
 

Stellenausschreibung - Standort München 

Projektentwickler / Bauherrenvertreter (m/w/d) für Projektentwicklung und Baubetreuung 

CONPLAN ist eine bundesweit tätige Projektentwicklerin für nachhaltige, sozio-ökologische und 

gemeinschaftliche Wohnprojekte. Seit über 30 Jahren entwickeln, planen und begleiten wir 

Baugemeinschaften, Initiativen und Genossenschaften. Von der Grundstücksakquisition und 

Konzeption bis zur Abrechnung und Übergabe an die Nutzer bietet CONPLAN den Projekten in jeder 

Leistungsphase erfahrene Hilfestellung und fachkundigen Rat. 

Unser interdisziplinäres Team setzt sich aus den Fachbereichen Architektur, Stadtplanung, Betriebs- 

und Immobilienwirtschaft zusammen. Unsere Büros befinden sich in Lübeck, Hamburg, München und 

Kiel. 

Wir suchen Sie zur Verstärkung unseres Teams am Standort München zum 1. Oktober 2026, zum 1. 

November 2026 oder nach Vereinbarung. Die Position kann in Vollzeit oder Teilzeit (mindestens 24 

Stunden/Woche) sowie im Rahmen einer freiberuflichen Mitarbeit besetzt werden. 

Ihre Aufgaben – Baustelle, Controlling und Kommunikation im Griff: 

• Operative Baubetreuung & Bauherrenvertretung: Sie vertreten die Interessen der Bauherren 

direkt vor Ort gegenüber Planern, Behörden und auf den Münchner Baustellen. Sie begleiten 

regelmäßige Baustellenbesuche, kontrollieren Baufortschritte, koordinieren die Qualitäts- 

und Termintreue und stimmen sich professionell mit Architekten und Fachplanern ab. 

• Wirtschaftliches Controlling & Mahnwesen: Sie führen das fortlaufende Kostencontrolling 

der Großprojekte. Sie steuern das Rechnungs- und Mahnwesen des Standorts, prüfen 

Nachtragsangebote und setzen vertragliche sowie baurechtliche Fristen rechtssicher durch. 

• Projektentwicklung & Community-Aufbau: Sie begleiten den Planungsprozess und geben 

eigene Impulse für eine gestalterisch anspruchsvolle, nutzerorientierte und wirtschaftliche 

Planung. Sie sind die zentrale, vertriebsstarke Anlaufstelle für unsere 

Genossenschaftsmitglieder und Projektinteressenten. Sie steuern die regelmäßige 

Kommunikation (z. B. per E-Mail-Newsletter), organisieren Informationsveranstaltungen und 

führen strukturierte Beratungsgespräche, um die Projektlisten zügig zu füllen.  

• Förder- und Vergabemanagement: Sie bringen fundierte Grundkenntnisse oder erste 

Praxiserfahrung in den Richtlinien der Münchner Wohnungsbauförderung (z. B. München 

Modell) mit. Sie begleiten und steuern die formalen Abstimmungen mit den städtischen 

Referaten und Förderstellen der Landeshauptstadt München ergebnisorientiert und effektiv. 

• Digitales Prozessmanagement: Sie beherrschen die gängigen MS-Office-Anwendungen 

(insbesondere Excel) fehlerfrei und treiben die Digitalisierung unserer Projektabläufe aktiv 

voran. Dabei nutzen Sie moderne Softwarelösungen und innovative KI-Anwendungen gezielt 

zur Effizienzsteigerung und Datenstrukturierung. 

 

 



 

Ihr Profil – Durchsetzungsstarker Praktiker mit Zahlenverständnis: 

• Qualifikation: Erfolgreich abgeschlossenes Studium der Immobilienwirtschaft, Stadtplanung, 

Architektur, des Bauingenieurwesens, Projektmanagements oder eine vergleichbare, 

fundierte Ausbildung. 

• Berufserfahrung: Mindestens 1 bis 3 Jahre relevante Praxiserfahrung in der 

Projektentwicklung, Projektsteuerung, Bauherrenvertretung, Baubetreuung oder im 

Kostencontrolling. Erfahrungen im formalen Genossenschaftswesen, im Baurecht (VOB/B, 

HOAI) oder mit städtischen Vergabeverfahren in München sind ein klares Plus. 

• Arbeitsweise: Sie sind analytisch stark, denken strikt prozessorientiert und besitzen das 

nötige Durchsetzungsvermögen auf der Baustelle sowie im Vertragswesen. Komplexere 

bürokratische Verfahren oder rechtliche Fristen nehmen Sie als sportliche Herausforderung 

an. 

• Persönlichkeit: Sie zeichnen sich durch ein sachliches, verbindliches Auftreten sowie eine 

hohe Durchsetzungskraft aus. Sie besitzen Verhandlungsgeschick im Umgang mit Behörden 

sowie die Fähigkeit, Gespräche ergebnisorientiert und mit klarer Kante zu führen. 

Was wir bieten – Ihre Perspektive am Standort München: 

• Fundiertes Mentoring: Sie arbeiten eng mit der regionalen Standortleitung zusammen und 

profitieren von einer tiefen, langjährigen Markt- und Projektexpertise in München. 

• Unternehmertum & Aufstiegschancen: Wir fördern und fordern unternehmerisches Denken. 

Bei uns gestalten Sie das nachhaltige Wachstum unseres Münchner Standorts aktiv mit. Bei 

entsprechendem Erfolg bieten wir Ihnen hervorragende Aufstiegschancen und eine 

langfristige Entwicklungsperspektive – bis hin zu einer späteren Partnerschaft. 

• Sinnstiftendes Handeln: Ihre Arbeit schafft einen messbaren und dauerhaften Wert für die 

Stadtgesellschaft und sichert Familien langfristig bezahlbaren Wohnraum. 

• Attraktive Rahmenbedingungen: Ein faires, transparentes Gehalt (ab 50.000 € brutto / Jahr 

bei Vollzeit, anteilig bei Teilzeit, je nach Qualifikation und Erfahrung). Dazu bieten wir flexible 

Arbeitszeiten zur optimalen Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben sowie ein modern 

ausgestattetes Büro im Herzen Münchens (mit Option auf tageweises Homeoffice nach der 

Einarbeitung). 

Bereit, mit uns Werte zu schaffen? 

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, freuen wir uns auf Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen 

zusammengefasst in einer einzigen PDF-Datei (ein kurzes, persönliches Motivationsschreiben mit 

Darstellung Ihrer Bewerbungsmotivation, Ihren Lebenslauf, eine relevante Projektreferenzliste, 

Arbeitszeugnisse sowie Ihre Gehaltsvorstellung und den frühestmöglichen Eintrittstermin) per E-Mail 

an: 

Herrn Stefan Krieger | E-Mail: krieger@conplan-projekte.de 

 


